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STRATEGIE DI DEBRIEFING PER LA SIMULAZIONE
30 Novembre e 1 Dicembre 2026

Sede del Corso
SIMNOVA - Universita del Piemonte Orientale
Via B. Lanino, 1 - NOVARA

Destinatari: Professionisti della salute coinvolti in attivita formative basate sulla simulazione

Obiettivo formativo di interesse nazionale: Contenuti tecnico-professionali (conoscenze e
competenze)

Area del dossier formativo: Tecnico-professionale

Obiettivo formativo di riferimento regionale: Area Comunicazione e relazione

Finalita del Corso

Il corso e rivolto a professionisti della salute coinvolti in attivita formative basate sulla simulazione.
L'obiettivo & fornire ai partecipanti strumenti teorici e pratici per condurre debriefing efficaci,
strutturati e orientati all'apprendimento.

Attraverso lezioni interattive, sessioni pratiche, role-play e analisi di video, i partecipanti
esploreranno i principi fondamentali del debriefing, i modelli piu diffusi, le dinamiche relazionali e
le strategie per promuovere sicurezza psicologica e riflessione critica.

Il corso alterna momenti teorici e pratici, con ampio spazio alla sperimentazione attiva e al confronto
tra pari.

Obiettivi del corso
e Riconoscere le fasi e gli obiettivi del debriefing
e Applicare modelli strutturati in modo flessibile e coerente
e Favorire la partecipazione attiva e I'apprendimento dei discenti
e Gestire situazioni complesse o emotivamente cariche durante il debriefing

Articolazione del corso: Il corso si articola in due giornate e si suddivide in lezioni frontali e sessioni
pratiche a piccoli gruppi.
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Programma
GIORNO 1 GIORNO 2
Dalle 9.00 alle 18.00 Dalle 9.00 alle 18.00
Fondamenti del debriefing e sicurezza psicologica Pratica, consapevolezza del ruolo e gestione delle sfide
» Funzione del debriefing nella simulazione » Tecniche di facilitazione e domande potenti
» Principi di conduzione di debriefing: modelli » Valutare il debriefing: introduzione al DASH
e strutture » SESSIONI PRATICHE: conduzione di debriefing
> |l debriefing nelle SIMZONE a partire da scenari simulati
» Workshop: facilitare il debriefing > Gestire le sfide nel debriefing: emozioni forti,
> Dal giudizio alla curiosita: la sicurezza errori gravi, partecipanti silenziosi o
psicologica nel debriefing dominanti
» Take home messages e riflessione conclusiva

Docenti: Dott.ssa Michela Bernardini, Dott. Emanuele Capogna, Prof. Pier Luigi Ingrassia
Direttore del Corso: Prof.ssa Alice Monzani
Responsabile scientifico: Dott.ssa Michela Bernardini
Progettista del corso: Dott.ssa Falcone Aurora
Corso accreditato ECM: in fase di accreditamento
QUOTA DI ISCRIZIONE: € 475,00 A PARTECIPANTE
Assegnazione dei crediti ECM
| crediti ECM verranno assegnati esclusivamente ai discenti che soddisferanno i seguenti requisiti:
v presenza al corso (90% del monte ore)
v' superamento della verifica finale
v' compilazione del questionario di gradimento del corso e dei docenti
Segreteria Organizzativa
Segreteria SIMNOVA

Via Lanino, 1 — Novara
simnova@uniupo.it —0321/660519



